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Gegenstand des Seminars

Diversitatspolitiken pragen und verandern die gegenwartige Gesellschaft, unsere gegenwartige Welt
und damit das ,Soziale Imaginare’ (Vertovec 2012 in Anlehnung an Taylor). Sie bilden somit einen
Orientierungsrahmen (Bohnsack 2012), der zunehmend auch Teil unseres Selbstbildes ist (Vertovec
2012:308).

Gegenstand des Seminars ist das Konzept der Diversitat, das den Diversitatspolitiken zugrunde liegt;
das heilst, Diversitat als Ziel und als politisches Programm (Gerhards/Sawert 2018: 527). Auf welchen
Konzepten, Theorien und Definitionen von Diversitat beruhen Diversitatspolitiken und Diversitats-
Arbeit (Eggers 2011)? Welche historischen Auseinandersetzungen und welche Kontroversen werden
von Diversitatsbegriffen und -konzepten reprasentiert?

Gegenstand des Seminars ist damit Diversitat ,,als praxisorientierter Analysebegriff“ (Eggers 2011:
258). Wir befassen uns mit expliziten und impliziten Definitionen von Diversitat, mit Diversitats-
Diskursen, mit Diskursen und Rahmungen verschiedener Arenen (Institutionen, Parteien,
Unternehmen, 6ffentlichen Diskursen etc.) sowie mit Entwicklungen und Einflissen auf aktuelle
Diversitats-Diskurse und -Politiken in Deutschland und wir analysieren Dimensionen von Diversitat,
die in verschiedenen Versionen Grundlage von Diversitatspolitiken und Diversitatsmanagement sind.

Parallel zu diesem Theorieseminar biete ich ein Methodenseminar an, das sich mit der Praxis - oder
den Praxen - der Diversitatspolitik auseinandersetzt und dabei auch methodische und
methodologische Aspekte kritisch betrachtet. Beide Seminare kdnnen eigenstandig belegt werden,
erganzen sich aber sehr gut.
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